'  CITTA' DI BENEVENTO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Amsrto Bl

N. 2 del 12-02-2020

REGISTRO GENERALE N. 133 DEL 12-02-2020

OGGETTO: APPROVAZIONE ELENCO AMMESSI E NON AMMESSI AVVISO PUBBLICO
RIAPERTURA TERMINI PER LA INDIVIDUAZIONE DI POTENZIALI DESTINATARI
ALLA PARTECIPAZIONE AI PERCORSI FORMATIVI INTEGRATI PER L'INSERIMENTO
LAVORATIVO E PER LA CREAZIONE DI IMPRESA TIPOLOGIA DI AZIONE B2 -
ATTIVAZIONE LAVORATIVA TIROCINI E WORK-EXPERIENCE E - AVVISO N. 3/2016 -
FONDO SOCIALE EUROPEO, PROGRAMMAZIONE 2014-2020, "PON INCLUSIONE".
CUPJ11H17000110006.

La Responsabile dell'Area "B" Ufficio di Piano, Dott.ssa Giuseppina Colangelo, giusto
Dispositivo dirigenziale di attribuzione competenze prot. n. 64303 del 11/07/2019 e ss.mm.ii.,
in qualita di Responsabile del Procedimento del presente Avviso Pubblico, giusta attribuzione
di cui all'art. 10 del medesimo

Premesso che:

- il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione Generale per l'inclusione e le
politiche sociali, con Decreto Direttoriale n.229 del 03/08/2016, ha adottato 'Avviso
Pubblico n. 3 per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Sociale
Europeo, programmazione 2014-2020, "PON Inclusione";

- il Progetto finanziato dall'Autoritd di Gestione del PON Inclusione prevedeva, tra gli
altri interventi da realizzare, le seguenti tipologie di azione:

» Azione B.2 Attivazione lavorativa tirocini e work experience, percorsi formativi
integrati per l'inserimento lavorativo e la creazione di impresa;

» Azione C.1 Attivita per l'innovazione e I'empowerment degli operatori del SIA
(es. operatori ambiti territoriali, dei CPI, della salute, istruzione ¢ formazione),
formazione congiunta e permanente degli operatori dei servizi sociali territoriali;

- il Comune di Benevento, capofila dell'Ambito B1, con Determinazione dirigenziale n. 16
del 16/04/2019, Reg. Gen. n. 364 del 16/04/2019, ha approvato lo schema di Avviso
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Pubblico per la individuazione di potenziali destinatari, inseriti in nuclei familiari gia
beneficiari della misura nazionale di contrasto alla povertda denominata“Sostegno per
I'Inclusione Attiva™ (SIA), assorbita nella misura denominata "Reddito d’Inclusione”
(REI), ex art. 1, comma a), della legge n. 33/2017 e art. 17 del D.Lgs. 147/2017,
disponibili alla partecipazione a percorsi formativi integrati per l'inserimento lavorativo e
la creazione d'impresa, in grado di accrescere le competenze e di elevare le potenzialita di
inserimento nel mondo del lavoro;

- il Comune di Benevento, capofila dell'Ambito Bl, con Determinazione dirigenziale n.

25 del 13/06/2019, Reg. Gen. n. 613 del 13/06/2019 ha approvato lo schema di Avviso
Pubblico di riapertura termini per la individuazione di potenziali destinatari, inseriti in
nuclei familiari gia beneficiari della misura nazionale di contrasto alla poverta
denominata*Sostegno per I'Inclusione Attiva” (SIA), assorbita nella misura denominata
"Reddito d’Inclusione" (REI), ex art. 1, comma a), della legge n. 33/2017 ¢ art. 17 del
D.Lgs. 147/2017, disponibili alla partecipazione a percorsi formativi integrati per
I'inserimento lavorativo e la creazione d'impresa, in grado di accrescere le competenze e
di elevare le potenzialita di inserimento nel mondo del lavoro;

- il Comune di Benevento, capofila dell'Ambito B1, a seguito delle suddette procedure e
dalle risultanze delle valutazioni, ha approvato gli elenchi dei beneficiari ammessi alla
partecipazione ai percorsi formativi, n. 25 ammessi con Determinazione dirigenziale
n.23 del 05/06/2019 Reg. Gen. n. 554 del 05/06/2019, e n. 11 ammessi con
Determinazione dirigenziale n. 34 del 06-08-2019 Reg. Gen. n. 800 del 06/08/2019;

- hanno accettato la partecipazione ai percorsi formativi solo n. 18 beneficiari;

Considerata la necessita di procedere alla individuazione di ulteriori potenziali destinatari per le
iscrizioni alla partecipazione a percorsi formativi integrati per l'inserimento lavorativo e la
creazione d'impresa, il Comune di Benevento, capofila dell'Ambito Bl, con Determinazione
dirigenziale n.43 del 24/10/2019 Reg. Gen. n. 1190 del 24/10/2019, ha proceduto all'approvazione
dello schema di Avviso Pubblico, con I'Allegato A Modulo di domanda, di riapertura dei termini
per la individuazione di n. 92 potenziali destinatari, disponibili alla partecipazione a percorsi
formativi integrati per l'inserimento lavorativo e la creazione d'impresa, in grado di accrescere le
competenze e di elevare le potenzialitd di inserimento nel mondo del lavoro, inseriti in nuclei
familiari gia beneficiari della misura nazionale di contrasto alla povertd denominata“Sostegno per
'Inclusione Attiva™ (SIA), assorbita nella misura denominata "Reddito d’Inclusione" (REI), ex art.
1, comma a), della legge n. 33/2017 e art. 17 del D.Lgs. 147/2017, e nella misura denominata
"Reddito di Cittadinanza", di cui al Decreto Legge del 28/01/2019 n. 4 convertito in Legge n. 26 del
28/03/2019;

Preso atto che:

- entro il termine di scadenza dell'Avviso, previsto per il giomo 31/12/2019 ore 00:00,
risultavano pervenute n. 42 domande di partecipazione, di cui n. 3 istanze pervenute
fuori termine, trasmesse con nota prot. n. 1842 del 09/01/2020 al Servizio Sociale per i
consequenziali atti di competenza;

- il Servizio Sociale, responsabile della presa in carico (Case Manager), ha proceduto alla
valutazione delle n. 42 domande pervenute, formulando, sulla base dei criteri previsti
dall'Avviso Pubblico, I'elenco degli ammessi ai corsi prescelti e dei non ammessi, come
da verbali n. 1 e n. 2 prot. n. 11132 del 04/02/2020, in allegato alla presente formarne
parte integrale e sostanziale;

Considerato che:

- dalle risultanze della valutazione, sono risultate ammesse tutte le n. 39 istanze
pervenute nei termini, mentre si € preso atto delle n. 3 istanze pervenute fuori termine e,
pertanto, non ammesse, giusti verbali n. 1 e n. 2 prot. n. 11132 del 04/02/2020 allegati
alla presente per formarne parte integrale e sostanziale;

Propone di:
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approvare i verbali n. 1 e n. 2 prot. n. 11132 del 04/02/2020, quali risultanze della
valutazione effettuata dal Servizio Sociale responsabile della presa in carico (Case
Manager), che formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

approvare 1"Allegato 1 elenco ammessi" ¢ ["Allegato 2 elenco non ammessi”, che
formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

procedere alla pubblicazione dello stesso, con ’onere di dame massima diffusione
mediante affissione all’Albo Pretorio on line sul sito internet del Comune
(www.comune.benevento.it)

IL DIRIGENTE

Attesa la propria competenza per effetto del Decreto Sindacale n.19529 del 26/02/2018;
Proceduto alla verifica dei dati contenuti nella presente Determinazione e dato atto che la
stessa soddisfa gli obblighi di pubblicazione e non contiene dati sensibili e/o giudiziari dei
quali sia vietata la pubblicazione, ai sensi del D.L.vo n.33/2013;

Ravvisata la rispondenza del presente atto ai principi di regolarita e correttezza amministrativa,
ai sensi e per gli effetti dell'art. 147 bis del Decreto Legislativo n. 267/2000 (T.U.EE.LL.)
Considerato:

Visto:

di essere legittimato ad emanare |’atto;

di non incorrere in cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente con
particolare riferimento al codice di comportamento ¢ alla normativa anticorruzione;

di non incorrere in conflitto di interesse previste dalla normativa vigente con particolare
riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione;

di non essere al corrente di cause di incompatibilitd o conflitti di interesse relative ai
destinatari dell’atto;

di emanare I'atto nella piena conoscenza e nel rispetto della vigente normativa di
settore, nonché delle norme regolamentari;

di impegnarsi ad assolvere gli obblighi relativi alla trasparenza e alla pubblicazione
dell’atto e delle informazioni in esso contenute, nel rispetto della normativa vigente,

la Convenzione rep. n. 611/2013 del 04/09/2013, art. 5, sottoscritta dai Comuni aderenti
all’Ambito Bl, che attribuisce al Comune Capofila la facolta di “esercitare ogni
adempimento amministrativo, ivi compresa I’attivitd contrattuale, negoziale o di
accordo con altre pubbliche amministrazioni o con organizzazioni private no-profit e
profit, secondo gli indirizzi del Coordinamento Istituzionale™;

la Deliberazione del Coordinamento Istituzionale n. 1 del 07/12/2017 di nomina del
sottoscritto quale Coordinatore dell'Ufficio di Piano Ambito Bl;

il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i art. 107 che disciplina le funzioni dirigenziali;

lo Statuto Comunale;

il Regolamento di contabilita,

il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi,

Vista e fatta propria la suesposta relazione;

il Piano di Prevenzione della corruzione per il Triennio 2019-2021 adottato con
Delibera di Giunta Comunale n.18 del 13/02/2019.

DETERMINA
Di approvare i verbali n. 1 e n. 2 prot. n. 11132 del 04/02/2020, quali risultanze della
valutazione effettuata dal Servizio Sociale responsabile della presa in carico (Case
Manager), che formano parte integrante e sostanziale del presente atto.
Di dare atto che, a seguito della valutazione delle istanze, sulla base dei criteri previsti
dall'Avviso Pubblico, n. 39 istanze sono ammesse € n. 3 non ammesse in quanto

pervenute fuori termine.
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- Di approvare 1" Allegato 1 elenco ammessi" ¢ 1" Allegato 2 elenco non ammessi", che
formano parte integrante e sostanziale del presente atto.

- Di ammettere i n. 39 beneficiari alla partecipazione ai percorsi formativi integrati per
l'inserimento lavorativo e la creazione d'impresa, in grado di accrescere le competenze e
di elevare le potenzialita di inserimento nel mondo del lavoro, che saranno realizzati
all’ Associazione “FO.SVI.TER- Formazione e Sviluppo Territoriale";

- Di dare atto che la stessa non comporta impegno di spesa.

- Di dare atto che il presente provvedimento va pubblicato all'Albo Pretorio per quindici
giorni e, ove occorrente, nell'apposita sezione denominata "Amministrazione
Trasparente" del sito web comunale.

- Di dare atto che, successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’albo
pretorio comunale, saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al
D.Lgs. n. 33/2013.

- Di dare atto, altresi, ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett. )
della L. n. 190/2012, della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche
potenziale nei confronti del responsabile del presente procedimento.

Data, /3-02-2020 IL DIRIGENTE
Amsito B1
Dott. Alessandro VERDICCHIO

Dacumento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unice
dp.r 445 del 28 dicembre 2000 ¢ del dlgs n. 82 del 7 marze 2005 ¢
norme collegate, il quale sostitulsce il testo cartacen e la firma autograja
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Rec. PussL. Num. 403 peL 13-02-2020

La presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line per 15 giorni consecutivi dal
13-02-2020 al 28-02-2020.

IL DIRIGENTE
Amerro Bl
Dott. Alessandro VERDICCHIO

Documento informatico firmato digitalmente al sensi del testo unico d.p.r. 445
del 28 dicembre 2000 ¢ del d.lgs n. 82 del 7 marzo 2003 ¢ norme collegate, il
quale sostitiisce il testo eartaceo e lu firma autografa
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Settore Servizi al Cittadino
Viale dell'Universita, 2/A - Tel. 0824772679 - Fux (0824326211

E-Mail: servizisociali@comune, benevento.it
Peec: servizisociali@pec.comunehn.it

VERBALE N. |

Avviso pubblico per Pindividuazione di potenziali destinatari in favore dei quali attivare
percorsi formaltivi integrati per Pinserimento lavorativo ¢ per la creazione di impresa tipologia
di azione B.2 - attivazionc lavorativa tirocini ¢ work-experience di cui all’Avviso n. 3/2016 -
Fondo Sociale FEuropeo, programmazione 2014-2020, “PON [nclusione”- CUP -
JITHI7000110006. RIAPERTURA TERMINI

Con Determina Dirigenziale n 43 del 24/10/2019, R. G. n.1190 del 24/10/2019, ¢ stalo approvato
I"Avviso pubblico rivolto alle persone appartenenti ai nuclei familiari gia beneficiari della misura
nazionale di contrasto alla poverla denominata SIA, assorbita nella misura denominata REIL, ¢ nella
misura denominata RDC, disponibili a partecipare a percorsi formativi integrati per 'inserimento
lavorativo ¢ la creazione d’impresa in grado di accrescere e competenze ¢ di elevare le polenzialitd di
insetimente nel mondo del lavoro.

Alla scadenza dell' Avviso risullavano pervenute solo n.235 istanze di parlecipazione, pertanlo, aiteso
I" esiguo numero di domande, ¢ stata predisposta la riapertura dei lermini per 1" individuazione di
ulleriori potenziali destinatari, dal giorno 30/10/2019 al giorno 31/12/2019, per ampliare la possibilita
di partecipazione a pit persone appartenenti allo stesso nucleo familiare.

Alla scadenza del termine della riapertura dell’avviso sono pervenute le seguenti 39 domande i
pariecipazione:

N. RICHIEDENTE PRESENTAZIONE CORSO PRESCELTO
N DOMANDA
[ | I.A PECCERELLA MARINA | Prot 0099128 del 30/(0/2019 | OPERATORE SOCIO
: - SANITARIO
2 | ROMANQO LUIGI Prot (099132 del 30/10/2019 OPERATORE SOCIO
I B SANITARIO
3 | SILVINO MARIA GRAZIA Prot 0099139 del 30/10/2019 OPERATORE SGQCIO
_ | | SANITARIO |
4 | SHALA [RMA [Prot 0099378 del 3171072019 | OPERATORE SOCIO
SANITARIO
5 | ROSA ADELE Prot 0099562 del 31/10/2019 OPERATORE SOCIC
- SANITARIO
6 | MARINO MARIA Prot 0099577 del 3171072019 | ESTELISTA |
7 | GENITO LOREDANA Prot 0099580 del 31/10/2019 OPERATORL SOCIO
| SANITARIO
8 | PARISIO GENNARO Prot 0099956 del 04/11/2019 | PIZZAIOLO
9 | IASIELLO FRANCESCO Prot 0100081 del 04/11/2019 OPERATORE S0CIO '
SANITARIO %
10 | MONFREDA ANNA Prot 0100086 del 04/11/2016 OPERATORE SOCIO *
) SANITARIO |
11| MASONE ANTONIETTA Prot 0100483 del 05/11/2019 OPERATORE SOCIO |
e __ SANITARIO |

L



(2 [ TUCCI GIANFRANCO | Prot 0100821 del 05/11/2019 OPERATORE SOCIO
- SANITARIO
13 | TROIST RAFFAELE Prot 0101242 del 06/11/2019 OPERATORE SOCIO
SANITARIO
14 | MERCURIO GIUSEPPINA Prat 0102457 del 08/11/2019 | OPERATORE SOCIO
SANITARIO
15 | FRANCESCA GIUSEPPINA Prot 102745 del 08/11/2019 OPERATORT. SOCIO
- __ SANITARIO
16 | OCONE ANNA Prot 102749 del 08/11/2019 OPERATORE SOCIO
B SANITARIO
17 | DIPIETRO ANTONIO Prot 0103100 del 1171172019 PIZZAIOLO
18 | D°’ALESSIO ANNA Prol 0104049 del 12/11/2019 OPERATORE SOCIO
S SANITARIO
19 | CRISTIANO VALENTINA Prot 0105020 del 14/11/2019 OPERATORE SOCIO
I SANITARIO
20 | IMPRONTA ARCANGELA Prot 0105021 del 14/11/2019 OPERATORE SOCIO
o | SANITARIO
21 | ANNA POLESE Prot 0104757 del 14/11/2019 OPERATORE SOCIO
) SANITARIO
22 | DIGLIO LUCIA Prot 0105192 del 15/11/2019 OPERATORE SOCIO
I - SANITARIO
23 | MUSCO EDUARDO Prot 0105200 del [5/11/2019 PIZZAIOLO
24 | MASONE CARMINA Prot 0106886 del 20/11/2019 OPERATORE SOCIO
ol - SANITARIO
25 | CHIUSOLO ANTONIO Prot 0106892 del 20/11/2019 OPERATORE SOCIO
SANITARIO
26 | COCCELLA ANGELA Prot 0107185 del 20/1 172019 JPERATORE 3CCIO
SANMTA AI1S
27 | TERLIZZI GAIA Prol 0108400 del 25/1172019 | [ARRW Qi) ERE
1728 | SACCOMANNO MASSIMO Prot 0109950 del 28/1 172019 OPERATORE SOCIO
! _ SANITARIO
] 29 | SCALA LEONARDO Prot 0110355 del 2971172019 PIZZAIOLO
| 30 | ANGELO ANTONIO [ZZ0 Prot 0110356 del 29/11/2019 | OPERATORE SOCIO
L SANITARIO |
| 31 | BORRELLI ALESSANDRA Prol 0110318 del 29/11/2019 OPERATORE SOCIO
. __ SANITARIO
32 [ POMPONIO MARTINA Prot 0110383 del 29/11/2019 OPERATORE SOCIO
l | SANITARIO
| 33 [1ZZO MARIANNA Prot 0110390 del 2971172019 OPERATORE SOCIO
5 | SANITARIO
| 34 | SVITLANA SILCHENKO Prot 0110906 del 02/12/2019 OPERATORE SOCIO
! | - S SANITARIO
5 | TROISE VERONIC - 2439 5¢12/2019 _

35 | TROISE VERONICA Prot 0112439 del 03/12/201 PARRUCCH Eqe
36 | PISANO BERNARDINA | Prot 0113043 del 06/10/2019 OPERATORE SQCIO
- SANITARIO
37 | GIANGREGORIO CHRISTIAN | Prot 0113061 del 06/10/2019 OPERATORE SOCIO
= SANITARIO
38 | THIARA SIA VUBL! Prot 0119027 del 20/12/2019 PARRUCCHIERE
39 | AMATO LUIG Prot 0120743 del 30/12/2019 OPERATORE SOCIO

~ SANITARIO




Tali istanze sono state assegnale alla rispettive Assistenti Sociali, responsahili dei singoli casi,(Case
Manager) per la compilazione della tabella |, (Allegata alla presente) dove sono declinati { criferi di
priorita per area di disagio ed i relativi puntegei per la redazione defla graduatoria dei beneficiari.

In data 22 Gennaio 2020 si sono riunite presso il Settore Servizi al Cittadino, la Dolt.ssa Annamaria
Villanacci e la Dott.ssa Stelama Santini per la valutazione delle domande relative all’ Avviso di cui
all’ pagetto secondo quanto riportato nelle suddette tabelle per compilare la relativa graduatoria.
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TABELLA 1 CRITER! Di PRIORITA’ PER AREA DI DISAGIO E PUNTEGGIO PER LA REDAZIONE DELLA

GRADUATORIA DEI BENEFICIARI

AREA DISAGIO CRITERIO PUNTI
PERSONA SOLA PERRONASLA : 2
(min. 2 max 7 punti) £ DISOCCUPATA O NON OCCUPATA DA Piu DI 24 MESI 2
“““““ _ £ ULTRACINQUANTACINQUENNI 2
. 2 COMPONENTI 2
n. 3 COMPOMENTI 3
FAMIGLIA NUIMEROSA (min. |n. 4 COMPONENTI 5
2 max 10 punih n. 5 COMPONENTI 6
i 5 COMPONENTI 8
L OLTARE n. & COMPONENTI 10
EAMIGLIA GENITORE CON M. 1 FIGLIO A CARICO 3
MONOGENIFORALE GEMITORE CON M. 2 FIGU A CARICO 5
fmm. 3 max 10 punti} GENITORE CON M. 3 FIGLI A CARICO 7
GENITORE CON OLTRE N.3 FIGLI A CARICO 10
SFRATTO INTIMATO CON ATTO NOTIFICATC IN DATA
ANTECEDENTE ALLA PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO E NON
ANCORA CONVALIDATO; OVVERO IN ALTERNATIVA 3
DISAGIC ASITATIVD SFRATTO ESECUTIVO CONVALIDATO CON ATTO NOTIFICATO
(MIN 3 MAX 5 PUNTI A NON AMCORA ESEGUITO
ABITAZIONE IN ALLOGGIO LI EMERGENZA 5
IN CARIC) Al SERWVIZ) '
SOCIALL 'Da\ MNIE_I\D E MES| E FINO A 24 MESI 3
(MIN. 3 MIAX 5 FUNTEE
(DA OLTRE 24 MESI 5

TOTALE PUNTEGGIO

T L L e =T

NOTE
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-

i
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Settore Servizi al Cittadino
Viale dell’Universita, 2/A - Tel. 0824772668 — Fax (0824326211

VERBALE N. 2

Avviso pubblico per lindividuazione di potenziali destinatari in favore dei quali attivare
percorsi formativi integrati per Iinserimento lavorativo ¢ per la creazione di impresa
tipologia di azione B.2 - attivazione lavorativa tirocini e work-experience di cui all’ Avviso u.
3/2016 — Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020, “PON Inclusione”- CUP -
JLTHI7000110006.

In data 3 del mese di Febbraio 2020, presso il Settore Servizi al Cittadino si sono riunite la Dolt.ssa
Annamaria Villanacei e la Doltssa Santini Stefania per ultimare la valutazione delle domande
relative all’Avviso di cui all’oggetto. Hanno preso atto di ulteriori n. 3 istanze giunte fuori termine
che sono state istruite dalle rispettive Case Managet:

"MIRANDA ANNARITA

Prot 0000569 del 03/01/2020 OPERATORE SOCIO |
SANITARIO
2 | SPEZZAFERRI RAFFAELE Prot 0000566 del 03/01/2020 PARRUCCHIERE
3 | CIOTTI STEFANIA Prot. 0010185 del 31.01.2020 ESTETISTA

Pertanto, i risultati della valutazione sono i seguenti:

N. | RICHIEDENTE | PRESENTAZIONE CORSO PUNTEGGIO | ASSISTENTE | AMMESSI/
DOMANDA PRESCELTO SOCIALE NON
z T AMMESS! |
1 LA Prot 0099128 del OPERATORE B MAIELLO
PECCERELLA | 30410/2019 SOCIO R
MARINA | SANITARIO
2 | ROMANO LUIGI | Prot 0099132 del OPERATORE I MAIELLO | AMMESSO
30/10/2019 SOCIO
A SANITARIO B
3 | SILVINO MARIA | Prot 0099139 del OPERATORE 1 MAIELLO | AMMISSA
GRAZIA 30/10/2019 SOCIO |
SANITARIO
4 SHALA IRMA | Prot 0099378 del OPERATORE 12 PAGLIUCA | AMMISSA
3171072019 SOCIO
- SANITARIO 1.
3 ROSA ADELE | Prot 0099562 del OPERATORE 4 ROSSI - AMMESSA
3171042019 S0CIO
SANITARIO | |
6 | MARINO MARIA | Prot 0099577 del ESTETISTA 13 PREZIOSI AMMESSA
A— 3141002019 o
7 GENITO Prat 0099580 del OPERATORE 10 PREZIOSI | AMMESSA
LOREDANA 3171072019 SOCIO
| L SANITARIO
8 PARISIO Prot 0099956 del PIZZAIOLO 6 PREZIOSI | AMMESSO
o GENNARO | 04/11/2019 |
9 IASIELLO Prot 010008 | del OPERATORE 12 RAPUANO | AMMESSO
i FRANCESCO | 04/11/2019 SOCIO

{)\ g;wl.a-_-“



SANITARIO

10 MONFREDA Prot 0100086 del | OPERATORE 13 RAPUANO | AMMESSA
ANNA 04/11/2019 SOCIO
SANITARIO _ PR S
11 MASONE Prot 0100483 del OPERATORE 15 PAGLIUCA | AVIMESSA
ANTONIETTA | 05/11/2019 S0OCIO
B - | | SANITARIO
12 TUCCI Prot 0100821 del OPERATORE 10 VESCE AMMESSO
GIANFRANCO | 05/11/2019 S0CIO
) o __SANITARIO .
13|  TROISI Prot 0101242 del OPERATORE 3 RAPUANO | AMMESSO
RAFFAELE 06/11/2019 S0CIO
SANITARIO - D
14 MERCURIO Prot 0102457 del OPERATORE 10 MONGILLO | AMMESSA
GIUSEPPINA | D8/11/2019 SOCIO
B SANITARIO
15| FRANCESCA | Prot 102745 del OPERATORE 13 PREZIOSI AMMESEA
GIUSEPPINA | 08/11/2019 SOCIO
o | - HANIIAI{ID | e
16 | OCONE ANNA | Prot 102749 del OPERATORE 17 PREZIOSI AMMIESSA
08/11/2019 $0CIO
SANITARIO B [ E—
17 DI PIETRO Prat 0103190 del PIZZAIOLO 8 RAPUANQ | AMMLSSOD
ANTONIO 11/11/2019
18 D*ALESSIO Prot 0104049 del | OPERATORE S MONGILLO | AMMISSA
ANNA 12/11/2019 S0CIO
. SANITARIO
19 CRISTIANO Prot 0105020 del OPERATORE 8 SANTINI AMMIZSSA
VALENTINA 14/11/2019 SOCIO
S o SANITARIO
20 IMPRONTA Prot 0105021 del | OPERATORE 9 SANTINI AMMESSA
ARCANGELA | 14/11/2019 SOCIO
SANITARIO | ) -
21 | ANNA POLESE | Prot 0104757 del OPERATORE 10 MONGILLO | AMMESSA
14/11/2019 SOCIO
e SANITARIO )
22 | DIGLIO LUCIA | Prot 0105192 del OPERATORE 8 MAIELLO | AMMISSA
15/11/2019 SOCIO
SANITARIO e
23 MUSCO Prot 0105200 del TPIZZAIOLO 6 MONGILLO | AMMESSO
EDUARDO 15/11/2019
24 MASONE Prot 0106886 del OPERATORE 14 MONGILLO | AMMESSA
CARMINA 20/11/2019 S0OCIO ‘
e | SANITARIO "
25|  CHIUSOLO | Prat 0106892 del OPERATORE 12 MONGILLO | AMMESSO
ANTONIO 20411/2019 SOCIO
_ SANITARIO - N N
26 COCCELLA Prol 0107285 del BPERATORE 5 RAPUANO | AMMESSA
_ﬁNGELA - .mu :cff\ ]
27 | TERLIZZI GAIA | Prot 0108409 del = 8 RAPUANQ | AMMESSA
25/11/2019 PREace ST
28 | SACCOMANNO | Prot 0109950 del QPERATORE | 10 PAGLIUCA | AMMESSG
MASSIMO 28/11/2019 SOCIO
SANITARIO i

K‘;ﬁe;m;




29 SCALA Prot 0110355del | PIZZAIOLO 2 ROSSI AMMESSO
LEONARDO 29/1 /2019 -
30 ANGELO Prot 0110356 del OPERATORE 10 VESCE AMMIESSO
ANTONIO IZZO | 29/11/2019 SOCIO
. - . SANITARIO ) o
31 BORRELLI Prot 0110318 del OPERATORE 6 ROSSI AMMESEA
ALESSANDRA | 29/11/2019 SOCIO
I | __SANITARIO
32 POMPONIO Prot 0110383 del OPERATORE 3 ROSSI AMMESSA
MARTINA 29/11/2019 SOCIO
SANITARIO |
33 1ZZO Prot 0110390 del OPERATORE 8 VESCE AMMESSA
MARIANNA 29/1 172019 SOCIO
_ SANITARIO . _
34 SVITLANA Prot 0110906 del OPERATORE 10 VESCE AMMESSO
SILCHENKO 02/12/2019 SOCIO
o o SANITARIO N
35 TROISE Prot 0112439 del s 14 SANTINI AMMESSA
VERONICA | 05/12/2019 m"*"*‘édé” €
36 PISANO Prot 0113043 del OPERATORE 2 ROSSI AMMESSA
BERNARDINA | 06/10/2019 SOCIO
SANITARIO | N
37 | GIANGREGORIO | Prot 0113061 del OPERATORE 10 PAGLIUCA | AMMIESSO
CHRISTIAN 06/10/2019 S0OCIO
- - . - SANITARIO S
38 THIARA SIA Prot 0119027 del PARRUCCHIE 5 SANTINI AMMESSA
—] VUBU 20/12/2019 RE - |
390 | AMATO LUIGL | Prot 0120743 del OPERATORE 10 MAIELLO AMMESSO
30/12/2019 S0CI0
[ R SANITARIO e SO
40 MIRANDA Prot 0000569 del OPERATORE 13 SANTINI M;“\jﬁ.fw A
ANNARITA 03/01/2020 50CI0 “ART 6
SANITARIO AVVISO
e A, PURBBILICO
41| SPEZZAFERRI | Prot 0000566 del PARRUCCHIE 10 SANTINI wﬁgsx
RAFFAELE 03/01/2020 RE ARTG
AVVISD
| tuesLlca |
42 CIOTTI Prot. 0010185 del ESTETISTA Ll SANTINI i\\-:;-iﬁi‘m
STEF 1L A 31.01.2020 AT 6
AVVISQ
| PUBBLICO

“Pertanto, dei 42 candidati n.3 non sono amumessi al beneficio per le motivazioni riportate nella

tabella di cui sopra. n. 39 sono ammessi al beneficio ed hanno scelto i seguenti corsi :
n. 31 Operatore Socio Sanitario;
n.3 Parrucchiere:

n.2 Estetista;
n. 4 Pizzaiolo.

L' Assistente Sociale

DottssaStefaninSantini

Dott.ssa Annamai

?

LalP

. Delegata
Villanaccei
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ALLEGATO I

RIAPERTURA TERMINI PER L'INDIVIDUAZIONE DI POTENZIALI DESTINATARI IN
FAVORE DEI QUALI ATTIVARE PERCORSI FORMATIVI INTEGRATI PER L'INSERIMENTO
LAVORATIVO E PER LA CREAZIONE DI IMPRESA TIPOLOGIA DI AZIONE B.2 -
ATTIVAZIONE LAVORATIVA TIROCINI E WORK-EXPERIENCE
di cui
all'Avviso n. 3/2016 - Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020, "PON Inclusione'.
CUPJ11H17000110006

Determinazione Dirigenziale n. 43 del 24/10/2019 Reg. Gen. n. 1190 del 24/10/2019

- V.le dell'Universita 10/A 82100 Benevento -Tel. 0824 772623
e-mail: ufficiodipianobh 1@comunebn.it pec: pszambitol@pec.comunebn.it

ELENCO AMMESSI

N. PROT.N. RICHIEDENTE PUNTEGGIO VALUTAZIONE
Prot 0099128 del LA PECCERELLA

! 30/10/2019 MARINA 1 AMMESSO
Prot 0099132 del

2 30/10/2019 ROMANO LUIGI & AMMESSO
Prot 0099139 del SILVINO MARIA .

; 30/10/2019 GRAZIA 11 AMMESSO
Prot 0099378 del .

4 31/10/2019 SHALA IRMA 12 AMMESSO
Prot 0099562 del

: 31/10/2019 ROSA ADELE 4 AMMESSO
Prot 0099577 del

6 3171012019 MARINO MARIA 13 AMMESSO
Prot 0099580 del

7 31/10/2019 GENITO LOREDANA 10 AMMESSO

g | Prot0099956del | pARISIO GENNARO 6 AMMESSO
Prot 0100081 del IASIELLO

? 04/11/2019 FRANCESCO 12 AMMESSO
Prot 0100086 del

10 04/11/2019 MONFREDA ANNA 13 AMMESSO

' 05/11/2019 ANTONIETTA 15 AMMESSO
Prot 0100821 del

12 05/11/2019 TUCCI GIANFRANCO 10 AMMESSO
Prot 0101242 del

13 06/11/2019 TROISI RAFFAELE 3 AMMESSO

14 08/11/2019 GIUSEPPINA 10 AMMESSO

| Ufficto di Piano

Ambito Bl
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Prot 102745 del FRANCESCA

'3 08/11/2019 GIUSEPPINA 13 AMMESSO
Prot 102749 del

16 08/11/2019 OCONE ANNA 17 AMMESSO
Prot 0103190 del

17 11/11/2019 DI PIETRO ANTONIO 8 AMMESSO
Prot 0104049 del |

14 12/11/2019 D’ALESSIO ANNA 5 AMMESSO

19 14/11/2019 VALENTINA 8 AMMESS0

0 14/11/2019 ARCANGELA 9 AMMESSO
Prot 0104757 del

21 14/11/2019 ANNA POLESE 10 AMMESSO
Prot 0105192 del

22 15/11/2019 DIGLIO LUCIA 8 AMMESSO
Prot 0105200 del

23 15/11/2019 MUSCO EDUARDO 6 AMMESSO
Prot 0106886 del

24 20011/2019 MASONE CARMINA 14 AMMESSO
Prot 0106892 del

25 20/11/2019 CHIUSOLO ANTONIO 12 AMMESSO
Prot 0107185 del

26 20/11/2019 COCCELLA ANGELA 5 AMMESSO
Prot 0108406 del

27 25/11/2019 TERLIZZI GAIA 8 AMMESSO
Prot 0109950 del

SACCOMANNO

2 28/11/2019 MASSIMO 10 AMMESSO
Prot 0110355 del

29 20/11/2019 SCALA LEONARDO 2 AMMESSO

10 29/11/2019 1770 10 AMMESSO

3l 29/11/2019 ALESSANDRA 6 AMMESSO
Prot 0110383 del POMPONIO .

# 29/11/2019 MARTINA 3 AMMESSO
Prot 0110390 del

33 29/11/2019 1ZZO MARIANNA 8 AMMESSO

M 02/12/2019 SILCHENKO 10 AMMESSO

| Ufficio di Piano
- V.le dell'Universita 10/A 82100 Benevento -Tel. 0824 772623
e-mail: ufficiodipianobl@comunebn it pec: pszambitol@pec.comunebn.it

Ambito B1
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Prot 0112439 del

35 05/12/2019 TROISE VERONICA 14 AMMESSO

* 06/10/2019 BERNARDINA 2 AMMESSO
Prot 0113061 del

GIANGREGORIO

L 06/10/2019 CHRISTIAN 10 AMMESSO
Prot 0119027 del

£ 20/12/2019 THIARA SIA VUBU 5 AMMESSO
Prot 0120743 del

38 30/12/2019 AMATO LUIGI 10 AMMESSO

| Ufficio di Piano
- V.le dell'Universita 10/A 82100 Benevento -Tel. 0824 772623 A it sl
e-mail: ufficiodipianobl@comunebn.it pec: pszambito1@pec.comunebn.it
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ALLEGATO 2
AVVISO PUBBLICO

PER L'INDIVIDUAZIONE DI POTENZIALI DESTINATARI IN FAVORE DEI QUALI
ATTIVARE PERCORSI FORMATIVI INTEGRATI PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO E
PER LA CREAZIONE DI IMPRESA TIPOLOGIA DI AZIONE B.2 - ATTIVAZIONE
LAVORATIVA TIROCINI E WORK-EXPERIENCE
di cui
all'Avviso n, 3/2016 - Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020, "PON Inclusione"'.
CUPJ11H17000110006.

Determinazione Dirigenziale n, 43 del 24/10/2019 Reg.Gen. n. 1190 del 24/10/2019

ELENCO NON AMMESSI

N. PROT. N. RICHIEDENTE MOTIVO DI ESCLUSIONE
Prot. ;
1 ""83‘33 ?ﬂ%@% | WHRANDS SRR Art. 6 - Avviso Pubblico
Prot. 0000566 del SPEZZAFERRI RAFFAELE _ ,
2 03/01/2020 Art. 6 - Avviso Pubblico
Prot. 00101 ]
3 103;,81 _goszf)dﬂ CIOTTI STEFANIA Art. 6 - Avviso Pubblico

| Ufficio di Piano
- V.le dell'Universita 10/A 82100 Benevento -Tel. 0824 772623 Gt 0
e-mail: ufficiodipianob 1@comunebn.it pec: pszambitol@pec.comunebn.it







