PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 1

PROGRAMMA 1 CAPITOLO 1001

ARTICOLO

TOTALI CAPITOLO 1001 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 266.039,37 COMPARTO Q.F. 6.232,80 CASSA PENSIONI 71.457,36
RETRIB.ANZIAN. 9.027,78 PROGR.ECONOMICA Q.F. 11.273,68 INADEL PREV./OP. 9.050,30
AUMENTO CONTR. 2.017,59 INAIL 2.172,50
TREDICESIMA 23.125,44 IRAP 23.631,54
IND. COMPARTO 653,49 ALTRI ENTI 5.919,16
ELEM.PEREQUATIVO 3.966,66

IND. SPECIFICA 322,80

PROG.ECONOMICA Q.B. 2.438,16

ASSEGNO N.FAM. 2.943,12

TOTALI 310.534,41 17.506,48 112.230,86
TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 1

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 266.039,37 COMPARTO Q.F. 6.232,80 CASSA PENSIONI 71.457,36
RETRIB.ANZIAN. 9.027,78 PROGR.ECONOMICA Q.F. 11.273,68 INADEL PREV./OP. 9.050,30
AUMENTO CONTR. 2.017,59 INAIL 2.172,50
TREDICESIMA 23.125,44 IRAP 23.631,54
IND. COMPARTO 653,49 ALTRI ENTI 5.919,16
ELEM.PEREQUATIVO 3.966,66

IND. SPECIFICA 322,80

PROG.ECONOMICA Q.B. 2.438,16

ASSEGNO N.FAM. 2.943,12

TOTALI 310.534,41 17.506,48 112.230,86
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 1 PROGRAMMA 2 CAPITOLO 1010 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1010 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 484.226,16 COMPARTO Q.F. 9.497,04 CASSA PENSIONI 154.613,59
AUMENTO CONTR. 3.668,15 PROGR.ECONOMICA Q.F. 20.574,70 INADEL PREV./OP. 14.142,81
TREDICESIMA 41.315,61 POSIZIONE (IPS) 71.852,30 INAIL 4.146,66
IND. COMPARTO 996,16 IRAP 49.786,84
ELEM.PEREQUATIVO 5.426,40 TFR INPDAP 6.961,13
RIDUZIONE 2,5% -2.852,93

RETRIB.ANZIAN. 7.743,12

ASSEGNO N.FAM. 1.225,32

PROG.ECONOMICA Q.B. 3.817,92

IND. SPECIFICA 516,48

TOTALI 546.082,39 101.924,04 229.651,03
TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 484.226,16 COMPARTO Q.F. 9.497,04 CASSA PENSIONI 154.613,59
AUMENTO CONTR. 3.668,15 PROGR.ECONOMICA Q.F. 20.574,70 INADEL PREV./OP. 14.142,81
TREDICESIMA 41.315,61 POSIZIONE (IPS) 71.852,30 INAIL 4.146,66
IND. COMPARTO 996,16 IRAP 49.786,84
ELEM.PEREQUATIVO 5.426,40 TFR INPDAP 6.961,13
RIDUZIONE 2,5% -2.852,93

RETRIB.ANZIAN. 7.743,12

ASSEGNO N.FAM. 1.225,32

PROG.ECONOMICA Q.B. 3.817,92

IND. SPECIFICA 516,48

TOTALI 546.082,39 101.924,04 229.651,03
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE:STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE A NZIANITA', IIS, LED, MISSIONE 1 PROGRAMMA 3 CAPITOLO 1019 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1019 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 375.832,62 COMPARTO Q.F. 8.029,56 CASSA PENSIONI 116.360,79
AUMENTO CONTR. 2.847,75 POSIZIONE (IPS) 35.267,57 INADEL PREV./OP. 7.001,83
TREDICESIMA 32.089,21 PROGR.ECONOMICA Q.F. 20.397,06 INAIL 2.133,29
IND. COMPARTO 843,56 IRAP 35.195,13
ASSEGNO N.FAM. 4.607,04 TFR INPDAP 11.358,03
ELEM.PEREQUATIVO 4.171,20

RIDUZIONE 2,5% -4.654,96

RETRIB.ANZIAN. 7.494,96

PROG.ECONOMICA Q.B. 1.742,88

IND. SPECIFICA 193,68

TOTALI 425.167,94 63.694,19 172.049,07
TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 3

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 375.832,62 COMPARTO Q.F. 8.029,56 CASSA PENSIONI 116.360,79
AUMENTO CONTR. 2.847,75 POSIZIONE (IPS) 35.267,57 INADEL PREV./OP. 7.001,83
TREDICESIMA 32.089,21 PROGR.ECONOMICA Q.F. 20.397,06 INAIL 2.133,29
IND. COMPARTO 843,56 IRAP 35.195,13
ASSEGNO N.FAM. 4.607,04 TFR INPDAP 11.358,03
ELEM.PEREQUATIVO 4.171,20

RIDUZIONE 2,5% -4.654,96

RETRIB.ANZIAN. 7.494,96

PROG.ECONOMICA Q.B. 1.742,88

IND. SPECIFICA 193,68

TOTALI 425.167,94 63.694,19 172.049,07
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 1 PROGRAMMA 4 CAPITOLO 1028 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1028 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 225.271,56 COMPARTO Q.F. 5.317,56 CASSA PENSIONI 66.313,90
RETRIB.ANZIAN. 6.115,92 PROGR.ECONOMICA Q.F. 15.553,77 INADEL PREV./OP. 5.550,82
AUMENTO CONTR. 1.708,46 INAIL 1.136,78
TREDICESIMA 19.446,03 IRAP 19.662,18
IND. COMPARTO 558,24 TFR INPDAP 3.786,15
ELEM.PEREQUATIVO 2.436,00

PROG.ECONOMICA Q.B. 1.964,88

RIDUZIONE 2,5% -1.551,70

ASSEGNO N.FAM. 1.756,32

IND. SPECIFICA 258,24

TOTALI 257.963,95 20.871,33 96.449,83
TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 4

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 225.271,56 COMPARTO Q.F. 5.317,56 CASSA PENSIONI 66.313,90
RETRIB.ANZIAN. 6.115,92 PROGR.ECONOMICA Q.F. 15.553,77 INADEL PREV./OP. 5.550,82
AUMENTO CONTR. 1.708,46 INAIL 1.136,78
TREDICESIMA 19.446,03 IRAP 19.662,18
IND. COMPARTO 558,24 TFR INPDAP 3.786,15
ELEM.PEREQUATIVO 2.436,00

PROG.ECONOMICA Q.B. 1.964,88

RIDUZIONE 2,5% -1.551,70

ASSEGNO N.FAM. 1.756,32

IND. SPECIFICA 258,24

TOTALI 257.963,95 20.871,33 96.449,83
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 1 PROGRAMMA 5 CAPITOLO 1037 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1037 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 170.047,86 COMPARTO Q.F. 4.130,40 CASSA PENSIONI 50.468,34
AUMENTO CONTR. 1.289,57 PROGR.ECONOMICA Q.F. 9.223,25 INAIL 1.003,72
TREDICESIMA 15.024,88 IRAP 18.024,48
RIDUZIONE 2,5% -1.449,06 TFR INPDAP 3.535,69
IND. COMPARTO 434,12 INADEL PREV./OP. 3.841,44
ASSEGNO N.FAM. 1.432,68

ELEM.PEREQUATIVO 1.651,20

RETRIB.ANZIAN. 9.786,96

PROG.ECONOMICA Q.B. 463,68

TOTALI 198.681,89 13.353,65 76.873,67
TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 5

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 170.047,86 COMPARTO Q.F. 4.130,40 CASSA PENSIONI 50.468,34
AUMENTO CONTR. 1.289,57 PROGR.ECONOMICA Q.F. 9.223,25 INAIL 1.003,72
TREDICESIMA 15.024,88 IRAP 18.024,48
RIDUZIONE 2,5% -1.449,06 TFR INPDAP 3.535,69
IND. COMPARTO 434,12 INADEL PREV./OP. 3.841,44
ASSEGNO N.FAM. 1.432,68

ELEM.PEREQUATIVO 1.651,20

RETRIB.ANZIAN. 9.786,96

PROG.ECONOMICA Q.B. 463,68

TOTALI 198.681,89 13.353,65 76.873,67
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 1 PROGRAMMA 6 CAPITOLO 1046 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1046 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 561.175,20 COMPARTO Q.F. 12.188,88 CASSA PENSIONI 175.028,93
AUMENTO CONTR. 4.253,86 PROGR.ECONOMICA Q.F. 50.050,28 INADEL PREV./OP. 17.452,41
TREDICESIMA 48.149,67 POSIZIONE (IPS) 36.557,95 INAIL 3.517,06
IND. COMPARTO 1.279,32 IRAP 56.801,49
ELEM.PEREQUATIVO 4.944,00 TFR INPDAP 5.417,84
RIDUZIONE 2,5% -2.220,43

RETRIB.ANZIAN. 10.725,12

ASSEGNO N.FAM. 2.999,40

PROG.ECONOMICA Q.B. 5.895,72

IND. SPECIFICA 193,68

TOTALI 637.395,54 98.797,11 258.217,73
TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 6

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 561.175,20 COMPARTO Q.F. 12.188,88 CASSA PENSIONI 175.028,93
AUMENTO CONTR. 4.253,86 PROGR.ECONOMICA Q.F. 50.050,28 INADEL PREV./OP. 17.452,41
TREDICESIMA 48.149,67 POSIZIONE (IPS) 36.557,95 INAIL 3.517,06
IND. COMPARTO 1.279,32 IRAP 56.801,49
ELEM.PEREQUATIVO 4.944,00 TFR INPDAP 5.417,84
RIDUZIONE 2,5% -2.220,43

RETRIB.ANZIAN. 10.725,12

ASSEGNO N.FAM. 2.999,40

PROG.ECONOMICA Q.B. 5.895,72

IND. SPECIFICA 193,68

TOTALI 637.395,54 98.797,11 258.217,73
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 1 PROGRAMMA 7 CAPITOLO 1055 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1055 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 505.108,08 COMPARTO Q.F. 11.786,76 CASSA PENSIONI 144.068,57
AUMENTO CONTR. 3.830,45 PROGR.ECONOMICA Q.F. 36.975,96 INADEL PREV./OP. 17.606,22
TREDICESIMA 43.811,38 INAIL 3.501,09
IND. SPECIFICA 968,40 IRAP 46.494,69
IND. COMPARTO 1.236,36 FONDO FS/ENPDEP 6.245,60
ELEM.PEREQUATIVO 7.212,00

ASSEGNO N.FAM. 8.349,48

RETRIB.ANZIAN. 14.780,76

PROG.ECONOMICA Q.B. 5.847,72

TOTALI 591.144,63 48.762,72 217.916,17
TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 7

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 505.108,08 COMPARTO Q.F. 11.786,76 CASSA PENSIONI 144.068,57
AUMENTO CONTR. 3.830,45 PROGR.ECONOMICA Q.F. 36.975,96 INADEL PREV./OP. 17.606,22
TREDICESIMA 43.811,38 INAIL 3.501,09
IND. SPECIFICA 968,40 IRAP 46.494,69
IND. COMPARTO 1.236,36 FONDO FS/ENPDEP 6.245,60
ELEM.PEREQUATIVO 7.212,00

ASSEGNO N.FAM. 8.349,48

RETRIB.ANZIAN. 14.780,76

PROG.ECONOMICA Q.B. 5.847,72

TOTALI 591.144,63 48.762,72 217.916,17
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 1 PROGRAMMA 11 CAPITOLO 1064 ARTICOLO

TOTALI CAPITOLO 1064 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 263.716,56 COMPARTO Q.F. 5.247,00 CASSA PENSIONI 83.562,25

RETRIB.ANZIAN. 5.460,48 PROGR.ECONOMICA Q.F. 9.633,83 INADEL PREV./OP. 6.779,50

AUMENTO CONTR. 1.997,84 POSIZIONE (IPS) 24.945,31 INAIL 1.635,33

TREDICESIMA 22.574,80 IRAP 29.843,76

IND. COMPARTO 550,56 TFR INPDAP 5.230,32

ELEM.PEREQUATIVO 2.724,00 DS-ENAOLI 250,88

RIDUZIONE 2,5% -2.143,59

IND. SPECIFICA 193,68

IND.INTEGR.SPECIALE 12.335,70

ASSEGNO N.FAM. 2.241,96

PROG.ECONOMICA Q.B. 1.720,56

TOTALI 311.372,55 39.826,14 127.302,04

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IS, LED MISSIONE 1 PROGRAMMA 11 CAPITOLO 1064 ARTICOLO 1

TOTALI CAPITOLO 1064 ARTICOLO 1

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 83.167,68 COMPARTO Q.F. 2.055,96 CASSA PENSIONI 24.644,40

RETRIB.ANZIAN. 5.525,40 PROGR.ECONOMICA Q.F. 3.110,52 INADEL PREV./OP. 2.161,18

AUMENTO CONTR. 630,76 INAIL 422,47

TREDICESIMA 7.429,73 IRAP 8.801,61

IND. COMPARTO 215,64 TFR INPDAP 1.234,03

ASSEGNO N.FAM. 1.092,48

ELEM.PEREQUATIVO 948,00

RIDUZIONE 2,5% -505,75

PROG.ECONOMICA Q.B. 463,68

TOTALI 98.967,62 5.166,48 37.263,69

ASSUNZIONI, VERTICALIZZAZIONI, MOBILITA' MISSIONE 1 PROGRAMMA 11 CAPITOLO 1064 ARTICOLO 4

TOTALI CAPITOLO 1064 ARTICOLO 4

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 492.165,62 COMPARTO Q.F. 5.507,29 CASSA PENSIONI 118.446,18
INADEL PREV./OP. 14.174,39
IRAP 42.302,21

TOTALI 492.165,62 5.507,29 174.922,78

TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 11

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 839.049,86 COMPARTO Q.F. 12.810,25 CASSA PENSIONI 226.652,83

RETRIB.ANZIAN. 10.985,88 PROGR.ECONOMICA Q.F. 12.744,35 INADEL PREV./OP. 23.115,07

AUMENTO CONTR. 2.628,60 POSIZIONE (IPS) 24.945,31 INAIL 2.057,80

TREDICESIMA 30.004,53 IRAP 80.947,58

IND. COMPARTO 766,20 TFR INPDAP 6.464,35
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

competenze fisse

competenze accessorie

contributi a carico ente

ELEM.PEREQUATIVO 3.672,00 DS-ENAOLI 250,88
ASSEGNO N.FAM. 3.334,44
RIDUZIONE 2,5% -2.649,34
IND. SPECIFICA 193,68
IND.INTEGR.SPECIALE 12.335,70
PROG.ECONOMICA Q.B. 2.184,24
TOTALI 902.505,79 50.499,91 339.488,51
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 3 PROGRAMMA 1 CAPITOLO 1093 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1093 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 1.108.675,87 COMPARTO Q.F. 26.890,29 CASSA PENSIONI 330.807,31
AUMENTO CONTR. 8.387,82 PROGR.ECONOMICA Q.F. 57.403,15 IRAP 116.415,88
TREDICESIMA 94.877,90 TFR INPDAP 9.314,90
IND. VIGILANZA 47.988,13 INADEL PREV./OP. 33.302,62
RIDUZIONE 2,5% -3.817,62 INAIL 18.548,76
IND. COMPARTO 2.817,38

ELEM.PEREQUATIVO 13.013,46

ASSEGNO N.FAM. 18.422,28

RETRIB.ANZIAN. 18.984,26

PROG.ECONOMICA Q.B. 10.824,04

IND. SPECIFICA 64,56

TOTALI 1.320.238,08 84.293,44 508.389,47
TOTALI MISSIONE 3 PROGRAMMA 1

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 1.108.675,87 COMPARTO Q.F. 26.890,29 CASSA PENSIONI 330.807,31
AUMENTO CONTR. 8.387,82 PROGR.ECONOMICA Q.F. 57.403,15 IRAP 116.415,88
TREDICESIMA 94.877,90 TFR INPDAP 9.314,90
IND. VIGILANZA 47.988,13 INADEL PREV./OP. 33.302,62
RIDUZIONE 2,5% -3.817,62 INAIL 18.548,76
IND. COMPARTO 2.817,38

ELEM.PEREQUATIVO 13.013,46

ASSEGNO N.FAM. 18.422,28

RETRIB.ANZIAN. 18.984,26

PROG.ECONOMICA Q.B. 10.824,04

IND. SPECIFICA 64,56

TOTALI 1.320.238,08 84.293,44 508.389,47
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 4 PROGRAMMA 6 CAPITOLO 1148 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1148 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 53.405,96 COMPARTO Q.F. 1.280,28 CASSA PENSIONI 16.005,50
RETRIB.ANZIAN. 1.965,16 PROGR.ECONOMICA Q.F. 3.763,13 INADEL PREV./OP. 1.874,44
PROG.ECONOMICA Q.B. 750,60 INAIL 274,37
AUMENTO CONTR. 405,03 IRAP 5.716,27
TREDICESIMA 4.676,81

IND. COMPARTO 134,14

ELEM.PEREQUATIVO 749,99

IND. SPECIFICA 118,36

TOTALI 62.206,05 5.043,41 23.870,58
TOTALI MISSIONE 4 PROGRAMMA 6

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 53.405,96 COMPARTO Q.F. 1.280,28 CASSA PENSIONI 16.005,50
RETRIB.ANZIAN. 1.965,16 PROGR.ECONOMICA Q.F. 3.763,13 INADEL PREV./OP. 1.874,44
PROG.ECONOMICA Q.B. 750,60 INAIL 274,37
AUMENTO CONTR. 405,03 IRAP 5.716,27
TREDICESIMA 4.676,81

IND. COMPARTO 134,14

ELEM.PEREQUATIVO 749,99

IND. SPECIFICA 118,36

TOTALI 62.206,05 5.043,41 23.870,58
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 5 PROGRAMMA 2 CAPITOLO 1166 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1166 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 111.729,96 COMPARTO Q.F. 2.397,24 CASSA PENSIONI 33.335,96
RETRIB.ANZIAN. 3.549,24 PROGR.ECONOMICA Q.F. 8.801,82 INADEL PREV./OP. 3.911,30
AUMENTO CONTR. 847,21 INAIL 2.321,76
TREDICESIMA 9.679,72 IRAP 11.905,73
IND. COMPARTO 252,48

ELEM.PEREQUATIVO 1.608,00

PROG.ECONOMICA Q.B. 877,44

IND. SPECIFICA 322,80

ASSEGNO N.FAM. 2.229,00

TOTALI 131.095,85 11.199,06 51.474,75
TOTALI MISSIONE 5 PROGRAMMA 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 111.729,96 COMPARTO Q.F. 2.397,24 CASSA PENSIONI 33.335,96
RETRIB.ANZIAN. 3.549,24 PROGR.ECONOMICA Q.F. 8.801,82 INADEL PREV./OP. 3.911,30
AUMENTO CONTR. 847,21 INAIL 2.321,76
TREDICESIMA 9.679,72 IRAP 11.905,73
IND. COMPARTO 252,48

ELEM.PEREQUATIVO 1.608,00

PROG.ECONOMICA Q.B. 877,44

IND. SPECIFICA 322,80

ASSEGNO N.FAM. 2.229,00

TOTALI 131.095,85 11.199,06 51.474,75
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 6 PROGRAMMA 1 CAPITOLO 1184 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1184 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 17.061,00 COMPARTO Q.F. 351,72 CASSA PENSIONI 5.110,10
RETRIB.ANZIAN. 642,48 PROGR.ECONOMICA Q.F. 1.159,87 INADEL PREV./OP. 598,18
PROG.ECONOMICA Q.B. 219,36 INAIL 87,60
AUMENTO CONTR. 129,35 IRAP 1.825,04
TREDICESIMA 1.493,57

IND. SPECIFICA 64,56

IND. COMPARTO 37,08

ELEM.PEREQUATIVO 312,00

TOTALI 19.959,40 1.511,59 7.620,92
TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 6 PROGRAMMA 1 CAPITOLO 1193 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1193 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 138.144,84 COMPARTO Q.F. 3.252,24 CASSA PENSIONI 38.893,47
AUMENTO CONTR. 1.047,54 PROGR.ECONOMICA Q.F. 3.436,71 INAIL 666,73
TREDICESIMA 11.795,29 IRAP 13.890,58
RIDUZIONE 2,5% -482,95 TFR INPDAP 1.178,40
IND. COMPARTO 341,88 INADEL PREV./OP. 3.853,54
ASSEGNO N.FAM. 4.745,40

ELEM.PEREQUATIVO 1.872,00

PROG.ECONOMICA Q.B. 902,40

IND. SPECIFICA 129,12

RETRIB.ANZIAN. 2.496,24

TOTALI 160.991,76 6.688,95 58.482,72

TOTALI MISSIONE 6

PROGRAMMA 1

competenze fisse

competenze accessorie

contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 155.205,84 COMPARTO Q.F. 3.603,96 CASSA PENSIONI 44.003,57
AUMENTO CONTR. 1.176,89 PROGR.ECONOMICA Q.F. 4.596,58 INAIL 754,33
TREDICESIMA 13.288,86 IRAP 15.715,62
RIDUZIONE 2,5% -482,95 TFR INPDAP 1.178,40
IND. COMPARTO 378,96 INADEL PREV./OP. 4.451,72
ASSEGNO N.FAM. 4.745,40
ELEM.PEREQUATIVO 2.184,00
PROG.ECONOMICA Q.B. 1.121,76
IND. SPECIFICA 193,68
RETRIB.ANZIAN. 3.138,72
TOTALI 180.951,16 8.200,54 66.103,64
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 8 PROGRAMMA 1 CAPITOLO 1247 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1247 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 215.097,90 POSIZIONE (IPS) 35.267,57 CASSA PENSIONI 70.254,48
AUMENTO CONTR. 1.629,00 COMPARTO Q.F. 4.143,36 INAIL 1.342,89
TREDICESIMA 18.409,37 PROGR.ECONOMICA Q.F. 12.143,49 DS-ENAOLI 1.275,07
RIDUZIONE 2,5% -1.958,28 IRAP 19.401,98
IND. COMPARTO 434,60 TFR INPDAP 4.778,18
ELEM.PEREQUATIVO 2.179,20 INADEL PREV./OP. 5.486,85
RETRIB.ANZIAN. 3.650,52

ASSEGNO N.FAM. 4.297,32

PROG.ECONOMICA Q.B. 2.163,96

IND. SPECIFICA 64,56

TOTALI 245.968,15 51.554,42 102.539,45
TOTALI MISSIONE 8 PROGRAMMA 1

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 215.097,90 POSIZIONE (IPS) 35.267,57 CASSA PENSIONI 70.254,48
AUMENTO CONTR. 1.629,00 COMPARTO Q.F. 4.143,36 INAIL 1.342,89
TREDICESIMA 18.409,37 PROGR.ECONOMICA Q.F. 12.143,49 DS-ENAOLI 1.275,07
RIDUZIONE 2,5% -1.958,28 IRAP 19.401,98
IND. COMPARTO 434,60 TFR INPDAP 4.778,18
ELEM.PEREQUATIVO 2.179,20 INADEL PREV./OP. 5.486,85
RETRIB.ANZIAN. 3.650,52

ASSEGNO N.FAM. 4.297,32

PROG.ECONOMICA Q.B. 2.163,96

IND. SPECIFICA 64,56

TOTALI 245.968,15 51.554,42 102.539,45
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 8 PROGRAMMA 2 CAPITOLO 1257 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1257 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 246.870,90 COMPARTO Q.F. 5.687,76 CASSA PENSIONI 74.034,15
AUMENTO CONTR. 1.872,23 PROGR.ECONOMICA Q.F. 25.338,49 INAIL 1.553,21
TREDICESIMA 21.154,25 IRAP 26.440,88
RIDUZIONE 2,5% -1.503,98 TFR INPDAP 3.669,69
IND. COMPARTO 597,80 INADEL PREV./OP. 6.543,70
ELEM.PEREQUATIVO 2.371,20

PROG.ECONOMICA Q.B. 2.116,68

IND. SPECIFICA 193,68

RETRIB.ANZIAN. 4.863,36

ASSEGNO N.FAM. 309,84

TOTALI 278.845,96 31.026,25 112.241,63
TOTALI MISSIONE 8 PROGRAMMA 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 246.870,90 COMPARTO Q.F. 5.687,76 CASSA PENSIONI 74.034,15
AUMENTO CONTR. 1.872,23 PROGR.ECONOMICA Q.F. 25.338,49 INAIL 1.553,21
TREDICESIMA 21.154,25 IRAP 26.440,88
RIDUZIONE 2,5% -1.503,98 TFR INPDAP 3.669,69
IND. COMPARTO 597,80 INADEL PREV./OP. 6.543,70
ELEM.PEREQUATIVO 2.371,20

PROG.ECONOMICA Q.B. 2.116,68

IND. SPECIFICA 193,68

RETRIB.ANZIAN. 4.863,36

ASSEGNO N.FAM. 309,84

TOTALI 278.845,96 31.026,25 112.241,63
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 9 PROGRAMMA 5 CAPITOLO 1293 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1293 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 201.345,78 COMPARTO Q.F. 3.782,28 CASSA PENSIONI 65.084,92
AUMENTO CONTR. 1.524,61 POSIZIONE (IPS) 35.267,57 INAIL 1.771,85
TREDICESIMA 17.148,41 PROGR.ECONOMICA Q.F. 7.555,63 IRAP 23.244,68
RIDUZIONE 2,5% -374,35 TFR INPDAP 913,41
IND. COMPARTO 397,52 INADEL PREV./OP. 7.162,22
ASSEGNO N.FAM. 4.130,76

ELEM.PEREQUATIVO 1.879,20

PROG.ECONOMICA Q.B. 840,48

IND. SPECIFICA 129,12

RETRIB.ANZIAN. 3.594,60

TOTALI 230.616,13 46.605,48 98.177,08
TOTALI MISSIONE 9 PROGRAMMA 5

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 201.345,78 COMPARTO Q.F. 3.782,28 CASSA PENSIONI 65.084,92
AUMENTO CONTR. 1.524,61 POSIZIONE (IPS) 35.267,57 INAIL 1.771,85
TREDICESIMA 17.148,41 PROGR.ECONOMICA Q.F. 7.555,63 IRAP 23.244,68
RIDUZIONE 2,5% -374,35 TFR INPDAP 913,41
IND. COMPARTO 397,52 INADEL PREV./OP. 7.162,22
ASSEGNO N.FAM. 4.130,76

ELEM.PEREQUATIVO 1.879,20

PROG.ECONOMICA Q.B. 840,48

IND. SPECIFICA 129,12

RETRIB.ANZIAN. 3.594,60

TOTALI 230.616,13 46.605,48 98.177,08
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IS, LED MISSIONE 10 PROGRAMMA 5 CAPITOLO 1220 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1220 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 379.390,68 COMPARTO Q.F. 8.577,00 CASSA PENSIONI 110.552,26
AUMENTO CONTR. 2.877,03 PROGR.ECONOMICA Q.F. 25.009,28 INAIL 5.988,42
TREDICESIMA 32.400,18 IRAP 28.335,28
RIDUZIONE 2,5% -443,88 TFR INPDAP 1.083,06
IND. COMPARTO 900,72 INADEL PREV./OP. 12.313,17
ELEM.PEREQUATIVO 5.292,00

PROG.ECONOMICA Q.B. 3.815,28

IND. SPECIFICA 645,60

ASSEGNO N.FAM. 8.884,92

RETRIB.ANZIAN. 5.596,20

TOTALI 439.358,73 33.586,28 158.272,19
TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 10 PROGRAMMA 5 CAPITOLO 1229 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1229 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 90.227,04 COMPARTO Q.F. 2.059,56 CASSA PENSIONI 26.380,67
AUMENTO CONTR. 684,19 PROGR.ECONOMICA Q.F. 6.415,15 INADEL PREV./OP. 3.085,30
TREDICESIMA 7.674,62 INAIL 1.501,01
IND. SPECIFICA 258,24 IRAP 9.421,70
IND. COMPARTO 216,12

ELEM.PEREQUATIVO 1.440,00

PROG.ECONOMICA Q.B. 1.059,84

RETRIB.ANZIAN. 808,56

TOTALI 102.368,61 8.474,71 40.388,68

TOTALI MISSIONE 10

PROGRAMMA 5

competenze fisse

competenze accessorie

contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 469.617,72 COMPARTO Q.F. 10.636,56 CASSA PENSIONI 136.932,93
AUMENTO CONTR. 3.561,22 PROGR.ECONOMICA Q.F. 31.424,43 INAIL 7.489,43
TREDICESIMA 40.074,80 IRAP 37.756,98
RIDUZIONE 2,5% -443,88 TFR INPDAP 1.083,06
IND. COMPARTO 1.116,84 INADEL PREV./OP. 15.398,47
ELEM.PEREQUATIVO 6.732,00
PROG.ECONOMICA Q.B. 4.875,12
IND. SPECIFICA 903,84
ASSEGNO N.FAM. 8.884,92
RETRIB.ANZIAN. 6.404,76
TOTALI 541.727,34 42.060,99 198.660,87
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 11 PROGRAMMA 1 CAPITOLO 1266 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1266 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 85.203,84 COMPARTO Q.F. 1.985,40 CASSA PENSIONI 26.120,25
RETRIB.ANZIAN. 1.731,96 PROGR.ECONOMICA Q.F. 10.738,81 INADEL PREV./OP. 3.077,55
PROG.ECONOMICA Q.B. 1.194,00 INAIL 447,78
AUMENTO CONTR. 646,23 IRAP 9.328,69
TREDICESIMA 7.344,15

IND. COMPARTO 208,32

ASSEGNO N.FAM. 2.552,52

ELEM.PEREQUATIVO 696,00

TOTALI 99.577,02 12.724,21 38.974,27
TOTALI MISSIONE 11 PROGRAMMA 1

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 85.203,84 COMPARTO Q.F. 1.985,40 CASSA PENSIONI 26.120,25
RETRIB.ANZIAN. 1.731,96 PROGR.ECONOMICA Q.F. 10.738,81 INADEL PREV./OP. 3.077,55
PROG.ECONOMICA Q.B. 1.194,00 INAIL 447,78
AUMENTO CONTR. 646,23 IRAP 9.328,69
TREDICESIMA 7.344,15

IND. COMPARTO 208,32

ASSEGNO N.FAM. 2.552,52

ELEM.PEREQUATIVO 696,00

TOTALI 99.577,02 12.724,21 38.974,27
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 12

PROGRAMMA 1 CAPITOLO 1302

ARTICOLO

TOTALI CAPITOLO 1302 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 378.204,78 COMPARTO Q.F. 8.436,72 CASSA PENSIONI 105.781,09
AUMENTO CONTR. 2.867,85 PROGR.ECONOMICA Q.F. 11.816,04 INADEL PREV./OP. 9.667,26
TREDICESIMA 31.875,03 IRAP 36.040,49
IND. COMPARTO 885,20 INAIL 4.220,79
ELEM.PEREQUATIVO 5.882,40 TFR INPDAP 4.567,05
RIDUZIONE 2,5% -1.871,75

ASSEGNO N.FAM. 7.042,20

IND. SPECIFICA 193,68

PROG.ECONOMICA Q.B. 2.255,88

RETRIB.ANZIAN. 2.039,28

TOTALI 429.374,55 20.252,76 160.276,68
TOTALI MISSIONE 12 PROGRAMMA 1

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 378.204,78 COMPARTO Q.F. 8.436,72 CASSA PENSIONI 105.781,09
AUMENTO CONTR. 2.867,85 PROGR.ECONOMICA Q.F. 11.816,04 INADEL PREV./OP. 9.667,26
TREDICESIMA 31.875,03 IRAP 36.040,49
IND. COMPARTO 885,20 INAIL 4.220,79
ELEM.PEREQUATIVO 5.882,40 TFR INPDAP 4.567,05
RIDUZIONE 2,5% -1.871,75

ASSEGNO N.FAM. 7.042,20

IND. SPECIFICA 193,68

PROG.ECONOMICA Q.B. 2.255,88

RETRIB.ANZIAN. 2.039,28

TOTALI 429.374,55 20.252,76 160.276,68
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 12 PROGRAMMA 3 CAPITOLO 1320 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1320 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 17.061,00 COMPARTO Q.F. 351,72 CASSA PENSIONI 4.955,16
RETRIB.ANZIAN. 463,44 PROGR.ECONOMICA Q.F. 754,66 INADEL PREV./OP. 579,06
PROG.ECONOMICA Q.B. 219,36 INAIL 84,95
AUMENTO CONTR. 129,35 IRAP 1.769,71
TREDICESIMA 1.478,65

IND. COMPARTO 37,08

ASSEGNO N.FAM. 613,56

ELEM.PEREQUATIVO 324,00

TOTALI 20.326,44 1.106,38 7.388,88
TOTALI MISSIONE 12 PROGRAMMA 3

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 17.061,00 COMPARTO Q.F. 351,72 CASSA PENSIONI 4.955,16
RETRIB.ANZIAN. 463,44 PROGR.ECONOMICA Q.F. 754,66 INADEL PREV./OP. 579,06
PROG.ECONOMICA Q.B. 219,36 INAIL 84,95
AUMENTO CONTR. 129,35 IRAP 1.769,71
TREDICESIMA 1.478,65

IND. COMPARTO 37,08

ASSEGNO N.FAM. 613,56

ELEM.PEREQUATIVO 324,00

TOTALI 20.326,44 1.106,38 7.388,88
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 12 PROGRAMMA 4 CAPITOLO 1329 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1329 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 166.823,16 COMPARTO Q.F. 4.036,68 CASSA PENSIONI 49.088,68
RETRIB.ANZIAN. 2.917,92 PROGR.ECONOMICA Q.F. 14.635,80 INADEL PREV./OP. 4.558,86
AUMENTO CONTR. 1.265,16 INAIL 1.090,64
TREDICESIMA 14.169,00 IRAP 17.531,73
IND. COMPARTO 423,96 TFR INPDAP 2.043,14
ELEM.PEREQUATIVO 1.632,00

RIDUZIONE 2,5% -837,36

ASSEGNO N.FAM. 4.200,60

PROG.ECONOMICA Q.B. 286,92

IND. SPECIFICA 64,56

TOTALI 190.945,92 18.672,48 74.313,05
LEGGE 328/2000 - PIANO SOCIALE - VIl ANNUALITA' - COMPARTECI PAZIONE ENTE MISSIONE 12 PROGRAMMA 4 CAPITOLO 81103 ARTICOLO 2
TOTALI CAPITOLO 81103 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 199.210,08 COMPARTO Q.F. 5.070,48 CASSA PENSIONI 53.544,99
AUMENTO CONTR. 1.510,42 DS-ENAOLI 2.012,26
TREDICESIMA 16.600,82 IRAP 19.123,29
RIDUZIONE 2,5% -4.346,45 TFR INPDAP 10.605,36
IND. COMPARTO 534,60

ELEM.PEREQUATIVO 2.051,88

ASSEGNO N.FAM. 1.966,08

TOTALI 217.527,43 5.070,48 85.285,90
TOTALI MISSIONE 12 PROGRAMMA 4

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 366.033,24 COMPARTO Q.F. 9.107,16 CASSA PENSIONI 102.633,67
AUMENTO CONTR. 2.775,58 PROGR.ECONOMICA Q.F. 14.635,80 DS-ENAOLI 2.012,26
TREDICESIMA 30.769,82 IRAP 36.655,02
RIDUZIONE 2,5% -5.183,81 TFR INPDAP 12.648,50
IND. COMPARTO 958,56 INADEL PREV./OP. 4.558,86
ELEM.PEREQUATIVO 3.683,88 INAIL 1.090,64
ASSEGNO N.FAM. 6.166,68

RETRIB.ANZIAN. 2.917,92

PROG.ECONOMICA Q.B. 286,92

IND. SPECIFICA 64,56

TOTALI 408.473,35 23.742,96 159.598,95

Colucciello Marilena

13 marzo 2019

pag. 21 di 26




PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 12 PROGRAMMA 9 CAPITOLO 1338 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1338 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 88.588,08 COMPARTO Q.F. 1.904,40 CASSA PENSIONI 25.077,83
AUMENTO CONTR. 671,71 PROGR.ECONOMICA Q.F. 3.442,95 INADEL PREV./OP. 2.928,70
TREDICESIMA 7.490,90 INAIL 1.598,44
IND. COMPARTO 200,40 IRAP 5.432,03
ASSEGNO N.FAM. 532,56

ELEM.PEREQUATIVO 1.572,00

PROG.ECONOMICA Q.B. 658,08

IND. SPECIFICA 193,68

RETRIB.ANZIAN. 644,64

TOTALI 100.552,05 5.347,35 35.037,00
TOTALI MISSIONE 12 PROGRAMMA 9

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 88.588,08 COMPARTO Q.F. 1.904,40 CASSA PENSIONI 25.077,83
AUMENTO CONTR. 671,71 PROGR.ECONOMICA Q.F. 3.442,95 INADEL PREV./OP. 2.928,70
TREDICESIMA 7.490,90 INAIL 1.598,44
IND. COMPARTO 200,40 IRAP 5.432,03
ASSEGNO N.FAM. 532,56

ELEM.PEREQUATIVO 1.572,00

PROG.ECONOMICA Q.B. 658,08

IND. SPECIFICA 193,68

RETRIB.ANZIAN. 644,64

TOTALI 100.552,05 5.347,35 35.037,00
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 14 PROGRAMMA 1 CAPITOLO 1374 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1374 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 32.088,80 COMPARTO Q.F. 707,52 CASSA PENSIONI 9.302,96
RETRIB.ANZIAN. 195,31 PROGR.ECONOMICA Q.F. 2.026,20 INADEL PREV./OP. 1.087,23
PROG.ECONOMICA Q.B. 418,55 INAIL 159,48
AUMENTO CONTR. 243,31 IRAP 1.592,48
TREDICESIMA 2.72522

IND. COMPARTO 74,38

ELEM.PEREQUATIVO 553,99

IND. SPECIFICA 53,80

TOTALI 36.353,36 2.733,72 12.142,15
TOTALI MISSIONE 14 PROGRAMMA 1

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 32.088,80 COMPARTO Q.F. 707,52 CASSA PENSIONI 9.302,96
RETRIB.ANZIAN. 195,31 PROGR.ECONOMICA Q.F. 2.026,20 INADEL PREV./OP. 1.087,23
PROG.ECONOMICA Q.B. 418,55 INAIL 159,48
AUMENTO CONTR. 243,31 IRAP 1.592,48
TREDICESIMA 2.725,22

IND. COMPARTO 74,38

ELEM.PEREQUATIVO 553,99

IND. SPECIFICA 53,80

TOTALI 36.353,36 2.733,72 12.142,15
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 14 PROGRAMMA 2 CAPITOLO 1356 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1356 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 18.034,08 COMPARTO Q.F. 426,96 CASSA PENSIONI 5.399,75
RETRIB.ANZIAN. 384,96 PROGR.ECONOMICA Q.F. 1.473,69 INADEL PREV./OP. 631,87
PROG.ECONOMICA Q.B. 286,92 INAIL 92,56
AUMENTO CONTR. 136,76

TREDICESIMA 1.558,83

IND. SPECIFICA 64,56

IND. COMPARTO 44,76

ELEM.PEREQUATIVO 276,00

TOTALI 20.786,87 1.900,65 6.124,18
TRATTAMENTO FONDAMENTALE: STIPENDIO TABELLARE, RETRIBUZIONE ANZIANITA', IIS, LED MISSIONE 14 PROGRAMMA 2 CAPITOLO 1383 ARTICOLO
TOTALI CAPITOLO 1383 ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 159.405,36 COMPARTO Q.F. 3.900,24 CASSA PENSIONI 47.027,59
RETRIB.ANZIAN. 4.003,44 PROGR.ECONOMICA Q.F. 11.009,88 INADEL PREV./OP. 5.511,67
PROG.ECONOMICA Q.B. 1.788,12 INAIL 1.104,44
AUMENTO CONTR. 1.208,87 IRAP 14.803,50
TREDICESIMA 13.766,41

IND. SPECIFICA 193,68

IND. COMPARTO 409,32

ELEM.PEREQUATIVO 1.908,00

ASSEGNO N.FAM. 7.594,56

TOTALI 190.277,76 14.910,12 68.447,20

TOTALI MISSIONE 14

PROGRAMMA 2

competenze fisse

competenze accessorie

contributi a carico ente

RETRIB.INIZ. 177.439,44 COMPARTO Q.F. 4.327,20 CASSA PENSIONI 52.427,34
RETRIB.ANZIAN. 4.388,40 PROGR.ECONOMICA Q.F. 12.483,57 INADEL PREV./OP. 6.143,54
PROG.ECONOMICA Q.B. 2.075,04 INAIL 1.197,00
AUMENTO CONTR. 1.345,63 IRAP 14.803,50
TREDICESIMA 15.325,24
IND. SPECIFICA 258,24
IND. COMPARTO 454,08
ELEM.PEREQUATIVO 2.184,00
ASSEGNO N.FAM. 7.594,56
TOTALI 211.064,63 16.810,77 74.571,38
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021

MISSIONE PROGRAMMA CAPITOLO 80056 ARTICOLO

TOTALI CAPITOLO 80056 ARTICOLO
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 594.137,16 PROGR.ECONOMICA Q.F. 55.033,11 CASSA PENSIONI 154.502,46

INADEL PREV./OP. 18.696,10

IRAP 55.179,46
TOTALI 594.137,16 55.033,11 228.378,02

MISSIONE PROGRAMMA CAPITOLO 81000 ARTICOLO

TOTALI CAPITOLO 81000 ARTICOLO
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 66.966,73 CASSA PENSIONI 15.938,15

INADEL PREV./OP. 1.928,63

IRAP 5.692,20
TOTALI 66.966,73 23.558,98
TOTALI MISSIONE PROGRAMMA
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 661.103,89 PROGR.ECONOMICA Q.F. 55.033,11 CASSA PENSIONI 170.440,61

INADEL PREV./OP. 20.624,73

IRAP 60.871,66
TOTALI 661.103,89 55.033,11 251.937,00
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2021 - TOTALI GENERALI

competenze fisse

competenze accessorie

contributi a carico ente

contributi a carico dipendente

RETRIB.INIZ. 7.794.423,71 | COMPARTO Q.F. 155.235,10 | CASSA PENSIONI 2.272.162,04 | CASSA PENSIONI 878.315,29
AUMENTO CONTR. 50.328,10 | PROGR.ECONOMICA Q.F. 438.750,91 | DS-ENAOLI 3.538,21 | DS-ENAOLI

TREDICESIMA 569.285,88 | POSIZIONE (IPS) 239.158,27 | IRAP 753.635,53 | IRAP

RIDUZIONE 2,5% -31.015,04 TFR INPDAP 75.676,38 | TFR INPDAP

IND. COMPARTO 15.715,19 INADEL PREV./OP. 224.559,15 |INADEL PREV./OP. 155.945,62
ELEM.PEREQUATIVO 79.092,78 INAIL 62.524,58 | INAIL

ASSEGNO N.FAM. 94.169,40 ALTRI ENTI 5.919,16 |ALTRIENTI 2.284,64
RETRIB.ANZIAN. 135.192,07 FONDO FS/ENPDEP 6.245,60 | FONDO FS/ENPDEP 2.410,63
IND. VIGILANZA 47.988,13

PROG.ECONOMICA Q.B. 55.033,11

IND. SPECIFICA 5.401,52

IND.INTEGR.SPECIALE 12.335,70

TOTALI 8.827.950,55 833.144,28 3.404.260,65 1.038.956,18
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