N. 223

Del 15 Dicembre 2011

OGGETTO: Progetto formativo e di Orientamento per Attivita di Tirocinio - Approvazione
Convenzio Universita’ degli Studi del Sannio ¢ Comune di Benevento

L’anno duemilaundici il giorno quindici del "mese di Dicembre alle orc 12,00 .nella sala Giunta di

Palazzo Mosti, a seguito di convocazione, si € rivnita la Giunta Comunale con la partecipazione dei

signori:

Ing. Fausto Pepe

Avv. Raffaele Del Vecchio
Dr.Luigi Abbate

Dr. Marcellino Aversano
Avv. Mirna Campone

Dr. Nicola Danilo De Luca
Dr. Rosario Guerra

Dr. Pietro Iadanza

Avv. Cosimo Lepore

Dr. Luigi Scarinzi

Sindaco

Vice Sindaco
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Partecipa in qualita di Segretario Generale il Dott.ssa Rossella Grasso
con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (art. 97 T.U. 267/2000).

Il Presidente Ing. Fausto Pepe, nella sua qualita di Sindaco, riconoscinta legale I’adunanza, dichiara

aperta la seduta.

La Giunta Comunale, come sopra riunita, ha approvato il provvedimentp

Letto, approvato eAuttoscritto.

I SINDACO
Ing. Fau pe

itro riportato.

Assente
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La Giunta Comunale

biettivi dell’ Amministrazione comunale di Benevento vi ¢ quello di sviluppare adeguate
ccordo tra il mondo della formazione ed il mondo del lavoro al fine di migliorare la qualita
g5 formativi;

ersita, al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo
oro e realizzare momenti di alternanza di studio e lavoro nell’ambito dei processi formativi ai
ell’ art. 18 comma 1, leti. a) della legge 24.06.1997 n. 196, offre possibilita di promuovere
; di formazione ed orientamento presso datori di lavoro pubblici e privati;

anota del Prof. Romano Fistola dell’Universita degli Studi del Sannio — Facolta di Ingegneria,
taal: protocollo dell’Ente un data 04.11.2011 al n. 98653, con cui lo stesso chiede di poter far
uare un tirocinio formativo allo studente Luca De Cicco presso Pufficio tecnico del Comune di
1o,

1o schema di convenzione unica di tirocinio formativo dell’Universita degli Studi del Sannio;
atto che il Comune di Benevento dard assenso formale alla richiesta di tirocinio con la
oscrlzlone del progetto formativo del tirocinante, come predisposto dall’Universita del Sannio;

o atto che il tirocinio prevede Iindividuazione di un tutor per ogni tirocinante da parte
1’ Universita quale responsabile didattico organizzativo dell’attivita di tirocinio;

so che la stipula della convenzione non comporta alcuna spesa a carico dell’Ente;

nuto possibile pr’ocedere il merito, per quanto di competenza , al fine di offrire agli studenti la
ibilita di acquisire una esperienza operativa all’interno dell’ Amministrazione comunale;

Visto il parere favorevole ordine espresso in merito alla regolarita tecnica del presente atto ex art.49,
m'ma 1, del D.Igvo n.267/00 dal Dirigente del Settore Urbanistica ing. Salvatore Zotti,

I Dirigente del Settdye amstlca

m votazione unanime espressa nei modi e nelle forme di legge,

Delibera

Aderire alla proposta del Prof.Romano Fistola dell’Universita degli Studi del Sannio, e
conseguentemente, approvare lo schema di convenzione unica per la disciplina del tirocinio

- formativo, da stipulare tra il Comune di Benevento e I'Universitd degli Studi del Sannio relativa
- all’attivitd di stage per gli studenti dei corsi di laurea in ingegneria , che allegato alla presente

deliberazione , alla lettera A), per farne parte integrante e sostanziale;

Dare mandato al Dirigente Settore Urbanistica per la sottoscrizione della predetta convenzione e

per tutti gli adempimenti consequenziali;

Dare atto che la presente deliberazione non comporta impegno di spesa;

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutiva.

1.




prof. Romano Fistola Olpartimento dl Ingegnevia

al Sindaco del Comune di Benevento
ing. Fausto Pepe

i dott. Marcellino Aversano

al Diri gente del settore Urbanistica
ing. Salvatore Zotti

envento, 3 novembré 2011

| J'atore della presente: Luca De Cicco, studente presso la Facoltd di Ingegneria dell’Universita
-:d.é_g“li Studi di Benevento, sta svolgendo una tesi in Tecnica Urbanistica di cui sono relatore.

Alﬁne di consentirgli di approfondire i contenuti relativi alle recenti azioni di governo del

territorio, messe in essere dall’ Amministrazione del comune di Benevento, sarebbe opportuno
’_é:tiijulare una convenzione di tirocinio fra il Comune di Benevento e L’Universitd degli Studi del

Sannio, peraltro gia esistente alla data del 2006 e non rinnovata successivamente.

Per definire la stipula della convenzione occorre compilare il modello allegato ed inviarlo all’ufficio

del Rettore di questo Ateneo.

Certo di una rapida definizione della stipula, che consentirebbe anche un pitl stretto rapporto fra

PUniversitd ed il Comune di Benevento, invio i pit cordiali saluti.

e ':’ . ‘;’I . ,
/ /w{omano Fistola -/
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LU illa quale interviens nella qualita di

omiciliato per la ecarica, PIVA. ...
spitante,

PREMESSO

: che al fine di agevolare le scelte professionali mediante 1a conoscenza diretta del mondo del lavoro e realizzare
“momenti di alternanza tra studio e lavoro nell'ambito dei processi formativi, 1'Universita pud promuovere
-tirocini di formazione ed orientamento in aziende a beneficio di studenti universitari che ﬁequentano corsi di
"laurea, di lanrea magistrale, di dottorato di ricerca, di master universitari ¢ di perfezionamento, ai sensi dell'art
18.della 1. 24 giugno 1997 n. 196 ¢ del D M. Lavoro 25.03.1998 n. 142,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE:

Art. 1

‘1. 1l soggetto ospitante si impegna ad accogliere presso le sue strutture soggetti in tirocinio di formazione ed
orientamento, su proposta dell’Universitd del Sannio — Corso di Laurea/Laurea magisirale/Dottorato di
‘ricerca/Master universitario di I/IT livello/Perfezionamento in (...), ai sensi dell'art. 5 del citato Decreto
- Ministeriale.

2. 1l numero ¢ i soggetti in tirocinio sono concordemente individuati dall’Universita e dal soggetto ospitante.

Art.2
" 1. T tirocinio formativo & di orientamento, ai sensi doll'art. 18, c. 1 lett. d), della 1. 196/97, non costitwisce
4 - rapporto di lavoro.
i 2. Durante lo svolgimento del tirocinio 1'attivita di formazione ed orientamento & seguita e verificata da un
tutore designato dall'Universita, in veste di responsabile didattico-organizzativo, e da un responsabile aziendale,
indicato dal soggetto ospitante.
3. Per ciascun tirocinante, inserito nell’azienda ospitante in base alla presente Convenzione, & predisposto un
progetto formativo e di orientamento, redatto secondo lo schema allegato, contenente: il nominativo del
tirocinante; 1 nominativi del tutore universitario ¢ del responsabile aziendale; obiettivi e modalita di svolgimento
del tirocinio, con 1'indicazione dei temipi di presenza in azienda; le strutture aziendali (stabilimenti, sedi, reparti,
uffici) presso cui si svolge il tirocinio; gli estremi identificativi delle assicurazioni INAIL e per la responsabilita
civile.
4. La proposta ed il progetto formativo devono essere sottoposti a]l’approvamone delle strutture didattiche
competenti ¢ sottoscritii dal Presidente/Coordinatore della struttura didattica interessata.
5. Il perfezionamento del rapporto di tirocinio avrd lnogo con la comunicazione, da parte del rappresentante
legale del soggetto ospitante, dell’accettazione della proposta e del progetto formativo. Il progetto formativo
' deve inoltre essere sottoscritto dal responsabile aziendale designato dall’azienda ospitante.




cumentazione dovra essere frasmessa in copia al competente Ufficio dell’ Atenco.
i del tirocinio avvetra con decorrenza dal primo o dal quindicesimo giorno del mese.

Art. 3

urante Jo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante & tenuto a:
olgere le attivita previste dal progetto formative ¢ di orientamento;

ettare Ie norme in materia di igiene, sicurezza ¢ salute sui Inoghi di lavoro;

; antenere la necessaria riservatezza per quanto attiene a dati, informazioni o conoscenze in merito a procesm
oduttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio.

Eventuah pubblicazioni aventi ad oggetto dati, informazioni e conoscenze di cui al presente articolo dovranno
sere preventlv&mente approvate dal soggetto ospitante ¢ dall’Universita.

Art. 4

‘L'Universita assicura ilfi tfirocinante/i contro gli inforfuni sul lavoro presso I'INAIL, nonché per la
esponsabilitd civile presso compagnie assicurative operanti nel settore.

) In caso di incidente durante lo svolgimento del tirocinio, il soggetto osp1tantx:-. si impegna a segnalare 1’¢vento,

entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo riferimento al numero della
polizza sottoscritta dall Universita) ed all’Universita.

: L'Universita si impegna a far pervenire alla Regione o alla Provincia delegata, alle strutture provinciali del
Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale competenti per territorio in materia di ispezione, nonché alle
. rappresentanze sindacali aziendali, copia della Convenzione di ciascun progetto formativo ¢ di orienfamento.

. Art. 5
1. I soggetto ospitante s'impegna a:

a rispettare e far rispettare il progetto di orientamento concordato tra le parti (finalita, contenuti, tempi e
modalita);

b. rilasciare ad ogni tirocinante 1’ attestazione finale sullo svolgimenio del progetto.

. Art. 6

La realizzazione del tirocinio non comporta per FUniversitd e per 1’azienda oneri finanziari o di altra natura,
satvo quelli autonomamente decisi da una delle parti della presente Convenzione, previa comunicazione all’aliro
soggetto interessato.

Art. 7
1. Lapresente convenzione decorre dalla data della stipulazione.

2. Fssa avra durata annuale e si intendera tacitamente rinnovata di anno in anno, alle medesime condizioni
sopra stabilite, qualora non venga disdeftata da una delle parti almeno duc mesi prima del termine di
scadenza.

Li,

Universita degli Studi del Sannio
IL RETTORE
Prof. Filippo BENCARDINO

IL SOGGETTO OSPITANTEL

1 Timbro e firma




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio, su conforme attestazione del messo

comunale,
!
CERTIFICA
che copia della presente deliberazione:
: Lo 29 Dig. W , o
O & stata affissa all’Albo pretorio comunale il giorno ... per rimanervi per quindici
giorni consecutivi (art. 124, comma 1 del T.U. 267/2000) (N. ..o i del Reg. Pubbl.)
[0 ¢ stata trasmessa in pari data con elencon................... di prot. ai Capigruppo consiliati...art. 125
comma 2 del T.U. 267/2000);
O & stata trasmessa al Prefetto della provincia di Benevento con nota prot. n. ... in data
............................................. (art. 135, comma 2 del T.U. 267/2000);

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ \//

Il sottoscritfé Segretario Generale, visiti gli atti d’ufflcio,

CERTIFICA

che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il giorno ... ...

0 perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4°, T.U. 267/2000);

[} decorsi dieci giorni dalla pubblicazione all’Albo (art. 134, comma3°, T.U. 267/2000).

...... Il Segretario Generale

Dott.ssa Rossella Grasso }



