Oggetto: Costituzione fondo per il salario accessorio per il personale con qualifica dirigenziale

L’anno DUEMILADICIASSETTE il giorno /{é del mese dig\euﬂalalle ore....jé.\,.@..neﬂa
sala Giunta di Palazzo Mosti, a seguito di convocazione, si € riunita la Giunta Comunale con la

partecipazione dei si gnori:

Presente Assente
MarioClementeMastella  Sindaco Ul Ol
Erminia Mazzoni Vice Sindaco L] ]
Luigi Ambrosone Assessore U] L]
Amina Ingaldi Assessore Ll Ll
Patrizia Maio Assessore U] Ol
Mario Pasquariello Assessore O] ]
Oberdan Picucci Assessore ] ]
Vincenzo Russi Assessore Ul Ol
Maria Carmela Serluca Assessore ] Ol
Antonio Reale Assessore O O

Totale Presenti 1

Partecipa in qualita di Segretario Generale il Dr.ssa Maria Carmina Cotugno

Con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzante (art. 97 T.U. 267/2000)

1l Presidente Mario Clemente Mastella, nella sua qualita di Sindaco, riconosciuta legale I’adunanza
dichiara aperta la seduta.

La Giunta Comunale, come sopra riunita , ha approvato il provvedimento entro riportato.

Letto, approvato € sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE

- Mario Clemente Mastella - -D.ssa Maria ¢

L~




RELAZIONE

Premesso che:

Il Comune di Benevento ¢ stato oggetto, nel corso dell’anno 2009, di un’ispezione
ministeriale inerente, tra 1’altro, al fondo per il salario accessorio del personale con qualifica
dirigenziale e che ai rilievi formulati dal MEF ¢& seguita I’apertura di diverse vertenze da
parte della Corte dei Conti competente per territorio.

Con delibera di Giunta n. 191 del 23 novembre 2011, I’ Amministrazione comunale, al fine
di superare i rilievi ministeriali, stabiliva di procedere alla ricognizione dei fondi per il
salario accessorio del personale con qualifica dirigenziale, per definire I’esatto ammontare
della disponibilita di detti fondi.

Dalla ricognizione effettuata, approvata con delibera di Giunta n. 82 del 31.05.2016,
I’ammontare del fondo per il personale con qualifica dirigenziale si € basato sugli importi
derivanti dall’applicazione dei vari CCNL che si sono succeduti nel corso del tempo, tra cui
anche gli incrementi di cui all’art. 26, comma 3, in base al quale ¢ possibile incrementare il
fondo qualora vengano attivati nuovi servizi che comportino anche un aumento delle
competenze e delle responsabilita del personale con qualifica dirigenziale.

Al fondo risultante dalla determinazione sono state inoltre applicate le decurtazioni previste
dall’art. 9, comma 2 bis, del d.1. 78/2010 convertito con modificazioni nella legge 122/2010,
per cui il fondo per gli anni 2011-2012 e 2013 non pud superare I’ammontare previsto
nell’anno 2010. Inoltre, poiché nell’anno 2014, con le delibere di Giunta n. 171 del 2013 e
30 e 31 del 2014 ¢ stata approvata la riduzione posizioni dirigenziali, si ¢ determinato
1’eliminazione della voce inserita ai sensi ai sensi dell’art. 26, comma 3, del CCNL del 1999
per I’inserimento di una nuova posizione dirigenziale, avvenuta a seguito dell’incremento
delle posizioni dirigenziali stabilito con delibera di Giunta n. 86 del 22.04.2005, e
I’applicazione dell’art. 26, comma 5 dello stesso CCNL determinando pertanto un fondo
pari a € 316.272,30.

Considerato che:

La ricognizione approvata con delibera di Giunta n. 82 del 31.05.2016 si fermava all’anno
2014. Per I’anno 2015 e 2016 il fondo avrebbe dovuto sostanziarsi in € 196.124,01, in
applicazione dell’art. 243 bis del d.lgs. 267 del 2000 che prevedeva, in caso di adesione al
fondo di rotazione, avvenuta con delibera di Consiglio nell’anno 2014, I’impossibilita di
utilizzare la somma introdotta nel fondo, ai sensi dell’art. 26, comma 3, del CCNL del
23.12.1999 pari a € 110.000,00 per i dieci anni successivi all’adesione.

La sopravvenuta dichiarazione di dissesto comporta 1’applicazione delle disposizioni di cui
al CAPO 11 del d.lgs. 267 del 2000, Enti locali dissestati: disposizioni generali, fra le cui
norme non si ravvisa una disciplina simile a quella prevista per gli enti strutturalmente
deficitari che aderiscono al fondo di rotazione.

Opera tuttavia, sempre ’art. 9, comma 2 bis, del decreto legge 78/2010 (convertito con
legge 122/2010 che come modificato dalla legge finanziaria per il 2015 stabilisce che “A4
decorrere dal 1 gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2014 1’'ammontare complessivo delle
risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello
dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 1 65, non puo superare il corrispondente importo dell’anno
2010 ed ¢, comunque, automaticamente vidotto in misura proporzionale alla riduzione del



personale in servizio. A decorrere dal 1° gennaio 2015, le risorse destinate annualmente al
trattamento economico accessorio sono decurtate di un importo pari alle riduzioni operate
per effetto del precedente periodo”; in base al quale la decurtazione del fondo per la
diminuzione del personale con qualifica dirigenziale avvenuta nel 2014, diviene una voce
costante di diminuzione del fondo.

Il fondo per il personale con qualifica dirigenziale si attesta quindi, in € 306.124,01
nell’anno 2015 e anche nel 2016, in applicazione dell’art.1, comma 236, Legge di Stabilita
2016 “Nelle more dell’adozione dei decreti legislativi attuativi degli articoli 11 e 17 della
legge 7 agosto 2015, n. 124, a decorrere dal 1° gennaio 2016 'ammontare complessivo
delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello
dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1, comma 2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, non puo superare il
corrispondente importo determinato per D’anno 2015 ed é, comunque, automaticamente
ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio, tenendo conto del
personale assumibile ai sensi della normativa vigente.”

Per I’anno 2017 ancora non ¢ stata ancora emanata una normativa specifica in materia,
tuttavia, tenendo conto dell’inciso “nelle more dell’adozione dei decreti legislativi attuativi
degli articoli 11 e 17 della legge 7 agosto 2015, n. 1247 si ritiene opportuno rispettare il
limite del fondo 2015.

SI PROPONE

alla Giunta Comunale di

Approvare la proposta relativa alla costituzione del fondo del salario accessorio del
personale con qualifica dirigenziale per I’anno 2017 in € . 306.124,01 come risultante dal
prospetto allegato

Benevento,

PARERI SULLA PROPOSTA:
Art. 49, comma 1, art. 97 comma 2, art.151, comma 4 T.U. N.267/2000

11 sottoscritto Dirigente esprime parer favorevole in ordine alla regolarita tegnica
11 Dirigente supplente|servizio Personale
Li - (Avv. Vinceyzp Cgtalano)

11 sottoscritto Dirigente esprime parer favorevole in ordine alla regolarita géntabile,;'\
- Il Dirigente setto/re/Gestione economica
Li - (Dott. Emilio Porcaro)
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LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione che precede;
Visti i pareri favorevoli espressi per legge;
Con voti unanimi.

DELIBERA

Di approvare integralmente la retroestesa proposta di deliberazione, e il prospetto allegato, che qui
si intendono integralmente riportati.

Con separata unanime votazione dichiara la presente deliberazione immediatamente eseguibile.



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
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